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Artigo 12

(Denominagao Social)

A Associacdo Portuguesa de Piscinas, adiante designada por APP, € uma Associa¢cdo sem fins lucrativos,
com duracgdo ilimitada, criada para apoiar entidades, empresarios e profissionais ligados ao setor,
regendo-se pelo disposto nos presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel as associagdes sem fins
lucrativos.

Artigo 22
(Sede)

1. A associacgdo tem a sua sede na cidade de Oeiras, no Tagus Park, edificio Nucleo Central, escritério

242, com coédigo postal dois mil setecentos e quarenta, cento e vinte e dois — Porto Salvo.
2. A sede da Associagdo podera ser transferida para outra localidade dentro do territério nacional.

3. A APP podera criar organismos, dotados ou ndo de autonomia administrativa e/ou financeira, nos

termos dos presentes estatutos e regulamentos.

Artigo 32
(Ambito)

A APP é uma Associac¢do profissional de ambito nacional, que abrange todas as entidades, empresas e

técnicos ligados ao setor que legalmente desenvolvam os fins propostos no artigo seguinte.

Artigo 42
(Objeto)

A APP tem por objeto ser uma Associagdo sem fins lucrativos para prestar assisténcia as entidades,
empresas e técnicos ligados ao setor, na area de instalagcdo, promocgao, projecdo, formacgao, certificagado,
normalizagdo, construgdo e manutencgdo de piscinas, instalagdo desportiva e lazer e equipamentos
similares. Dar apoio técnico, econdmico, laboral, tributario, organizacional, judicial, documental,
formativo e outros, diretamente ou ndo, através de projetos proprios, ou da intervengdo junto das
autoridades publicas ou privadas, quer governamentais, administrativas, autarquicas, comunitarias

ou internacionais, da defesa e regulamentacgcdo dos objetos estratégicos do sector.

Artigo 52
(Filiagcao)

Nos termos da lei, a APP, podera filiar-se em Organismos Nacionais, Comunitarios ou Internacionais com

objetivos afins, sem que tal implique qualquer limitagdo a sua autonomia.
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Artigo 62

(Aquisicdo da qualidade de sécio)

1. Podem ser sécios da Associagdo as pessoas singulares ou coletivas de Direito privado, compreendidas
no ambito e na prossecucdo dos fins destes Estatutos, desde que os aceitem e liquidem a jéia e quotas
estabelecidas.

2. numero de sdcios é ilimitado.

Artigo 72

(Categorias de sécios)

Havera as seguintes categorias de sécios:
¢ Profissionais |
¢ Profissionais Il
¢ Profissionais Il
¢ Profissionais IV
¢ Entidades Publicas e outras

* Independentes (Engenheiros, Arquitetos)

1. S30 soécios Profissionais | todos aqueles que possuam um volume de vendas superior a cincomilhdes
de euros. Estes sécios, mediante o pagamento de quotas, tém direito a um voto nas Assembleias da APP.
2. S3o sdcios Profissionais Il todos aqueles que possuam um volume de vendas entre dois milhdes e meio
e cinco milhdes de euros. Estes sécios, mediante o pagamento de quotas, tém direito a um voto.

3. S3o soécios Profissionais |1l todos aqueles que possuam um volume de vendas entre meio milhdo e dois
milhdes e meio de euros. Estes sécios, mediante o pagamento de quotas, tém direito a um voto.

4. S3o soécios Profissionais tipo IV todos aqueles que possuam um volume de vendas abaixo de meio
milhdo. Estes sécios, mediante o pagamento de quotas, tém direito a um voto.

5. Entidades Publicas e outras — pertencem a esta categoria camaras municipais e outrasentidades
publicas. Estes sécios ndo tém direito a voto.

6. Independentes — pertencem a esta categoria engenheiros, arquitetos, entre outros. Estes sécios ndo

tém direito a voto.

Artigo 82

(Admissdo de sdcios)

1. A admissdo de sdcios é da competéncia da Diregdo.

2. A recusa da admissdo como sécio deve ser fundamentada.

Artigo 92
(Regulamento sobre admissdes)

1- As formalidades a cumprir para admissdo como sécio sio:
a) O preenchimento de uma proposta de inscrigcado;

b) Essa proposta de inscrigdo sera analisada pela Diregdo a qual decidird sobre a admissdo ou ndo

do novo sécio.

c) Da ndo admissdo de sécio cabe deste recurso para a Assembleia Geral.
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Artigo 102

(Representacao e Identificagdo dos Sécios)

1. As pessoas coletivas designam exclusivamente um representante logo que forem notificadas

da deliberagdo da sua admissdo, através de carta registada dirigida a Diregdo.

2. A representagdo das pessoas coletivas sé podera ser atribuida a quem nelas exerga com caracter
efetivo, cargos de geréncia, administragdo ou dire¢do, ou aos sécios ou acionistas que nelas
disponham de pelo menos vinte e cinco por cento do capital social, ou a procuradores com poderes
de administracdo.

3. Arevogacdo da representatividade implica a designagdo de substituto no prazo maximo de trinta dias
e, ndo o fazendo implica, a perda do mandato para que essa pessoa coletiva haja sido designada ou
eleita nos Org3dos Sociais.

4. Os representantes das pessoas coletivas impossibilitados de comparecer nas Assembleias Gerais,
incluindo as de caracter eleitoral, poderdo ser substituidos por outro elemento da sociedade que reuna
e comprove preencher as condigdes previstas no n22, e desde que devidamente credenciado pela

empresa para esse efeito.

Artigo 11°

(Direitos dos soécios)

1-S3o direitos dos sdcios:

a) Participar nas Assembleias Gerais.

b) requerer a convocacgdo de Assembleias Gerais extraordinarias, de acordo com o preceituado nestes
Estatutos.

c) receber todo o apoio e informacdo, sobre temas de interesse coletivo, elaborados pela Associagdo.

d) apresentar sugestdes e recomendacdes.

e) beneficiar dos servigos que venham a ser prestados pela Associagdo ou quaisquer instituicdesou

organizacdes em que esta se encontre filiada.

f) participar na constituicdo e funcionamento dos Orgdos Sociais, podendo eleger e ser eleito para

qualquer cargo associativo.

g) Ser informado sobre os assuntos de interesse para o Sector ou dos que lhe digam diretamente

respeito.
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Artigo 122

(Deveres dos sdcios)

1-S3o deveres dos sécios:

a) colaborar ativa e diligentemente nos servigos de interesse comum estabelecidos pela Associagdo.

b) pagar a jéia e a quota mensal fixadas pela Assembleia Geral.

¢) cumprir o disposto nos presentes Estatutos e Regulamentos emanados dos Orgdos Sociais.

d) cumprir as deliberacdes dos Org3dos Sociais da Associacdo.

e) exercer gratuitamente os cargos para que sejam eleitos, salvo justoimpedimento.

f) colaborar em tudo o que seja necessario para a prossecu¢do dos objetivos e prestigio daAssociagdo.
g) respeitar as deliberacdes dos Org3os Sociais e os compromissos assumidos pela APP em sua
representacgao.

h) prestar as informacdes que |lhe forem solicitadas, e se mostrem relevantes para o bom funcionamento
da APP.

i) Cumprir as demais disposicdes em vigor.

Artigo 132

(Regime Disciplinar)

1-O ndo cumprimento dos Estatutos e dos Regulamentos, bem como das deliberagdes tomadas pelos
Org3os Sociais da APP constitui infracdo disciplinar punida, consoante a gravidade da mesma e culpa
do infrator, com:

a) Adverténcia por escrito.

b) Repreensdo registada.

¢) Suspensdo de direitos.

d) Expulsdo.

2-Nenhuma das sangles referidas no numero anterior, podera ser aplicada sem prévia

instauragcdo de processo disciplinar, que garanta a defesa doinfrator.

3-A instauracdo do processo disciplinar € da competéncia da Dire¢cdo, devendo ser instaurado no prazo
maximo de trinta dias, apds o conhecimento do facto que deu origem ainfragcdo.

4-A audiéncia do infrator em processo disciplinar é obrigatdria, devendo ser efetuada no prazo maximo

de quinze dias apds a notificagdo que Ihe foi instaurado um processo disciplinar.
5-A aplicagdo das sangdes referidas no n2 1 sdo da competéncia:

a) As previstas nas alineas a) e b) da Diregdo ou da Assembleia Geral caso se trate de infrator que ocupe
cargo em Orgdos Sociais.

b) As previstas nas alineas c) e d) da Assembleia Geral sob proposta daDiregdo.

6-Qualquer das penas previstas no n21 deste artigo ndo desonera os infratores do pagamento de quotas e

demais encargos em divida.

7-Da aplicagdo das sangdes pela Diregdo cabe recurso com efeito suspensivo para a primeira

Assembleia Geral que se realizar, desde que apresentado no prazo de quinze dias a contar da sangdo

aplicada.
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Artigo 142

(Suspensdo Automatica dos Direitos de Sécio)

1. Atraso no pagamento das quotas por periodo superior a seis meses determina a suspensdo automatica
de todos os direitos Associativos.
2. N3o fica, contudo, suspensa a obrigagdo do pagamento de quotas ou outros encargos respeitantesao

periodo em que esta se mantiver.

Artigo 152
(Perda de Qualidade de Sécio)

1-Perde a qualidade de sdcio:

a) Os que deixem de preencher as condi¢gBes estatutarias e regulamentares deadmissdo

b) Os que voluntariamente, por carta registada, manifestem essa inteng¢do a Dire¢do com a antecedéncia
minima de noventa dias.

¢) Os que forem expulsos nos termos do Artigo 12¢.

d) Os Associados que se extinguirem.

e) Os declarados falidos ou insolventes.

f) Os que tendo em divida quaisquer encargos ou em atraso mais de doze meses de quotas, ndo

procedam ao seu pagamento dentro do prazo fixado expressamente para o efeito.

g) Os que praticarem atos contrarios aos fins da Associagdo ou suscetiveis de afetarem asua

credibilidade e bom nome.

h) Os que ndo tenham guardado sigilo absoluto, dos assuntos a que assistam na qualidade de membro
de qualquer Org3o Social e os tenha comentado perante a comunicag3o social, comprometendo a
APP por meio de declaragdes publicas.

2-A perda da qualidade de sécio ndo da direito a recuperagdo das quotizagdes pagas, e implica aperda

do direito ao patrimdnio social, sem prejuizo da responsabilidade pelas prestagdes relativas ao tempo

em que tenha sido associado.
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Artigo 162

(Org3os sociais)

1-S30 orgdos da APP:
a) A Assembleia Geral.
b) A Diregdo.

¢) O Conselho Fiscal.

Artigo 172

(Exercicio dos cargos sociais)

1. A duracdo dos mandatos para os Orgdos Sociais é de trés anos, sendo sempre permitida a reeleicdo.
2. Areeleicdo consecutiva sé é permitida por mais um mandato.

3. A designacdo para os cargos dos Org3os Sociais sera feita por eleicdo, através de sufragio secreto nos
termos dos Estatutos e Regulamento Eleitoral.

4, S6 poderido ser eleitos para os Orgdos Sociais da APP os sécios efetivos.

5. O exercicio dos cargos sociais pode ser remunerado, conforme decisdo da Assembleia Geral, sem
prejuizo do pagamento das despesas comprovadamente efetuadas e previamente autorizadaspela
Diregdo.

Artigo 182

(Destituicdo dos corpos sociais)

1. Os membros dos corpos sociais podem ser destituidos por deliberagdo da Assembleia Geral, desde que
haja justa causa.
2. Constitui justa causa de destituicdo:

a) A perda da qualidade de associado;

b) A pratica de atos lesivos dos interesses coletivos ou grave desinteresse no exercicio dos cargos sociais.

c) Aincapacidade para o exercicio normal das fungdes.

Artigo 192

(Constituigdo)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os Associados no pleno gozo dos seusdireitos.
2. Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos os Associados que ndo estejam em mora quanto ao

pagamento das quotas, nos termos definidos nos artigos anteriores, e que ndo se encontrem suspensos.
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Artigo 202

(Composigdo da Mesa)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario,

eleitos pela Assembleia Geral de entre os associados no pleno gozo dos seus direitos.
2. Ndo podem ser membros da Mesa da Assembleia associados que detenham outros cargos sociais.

3. E obrigatéria a comparéncia dos Membros da Mesa as reunides da Assembleia Geral, pelo que a

falta a duas reunides no prazo de um ano sem motivo justificado, ou justificagdo ndo aceite, implica a
perda do mandato.

4. A justificacdo tera de ser apresentada no prazo de oito dias, cabendo o reconhecimento aos restantes
Membro da Mesa.

5. Do reconhecimento previsto no nimero anterior cabe recurso nos termos previstos nestes Estatutos

para a Assembleia Geral.

Artigo 212

(CompeténciadaAssembleia Geral)

1- Para além das previstas nestes Estatutos, compete a Assembleia Geral:
a) Eleger, por sufragio secreto, Os Membros dos Orgdos Sociais.
b) Deliberar sobre a destituicdo dos Membros da Dire¢do, do Presidente da Mesa da Assembleia Geral

e Presidente do Conselho Fiscal.

c) Aprovar e alterar o Regulamento Interno e Eleitoral, sob proposta da Diregdo.
d) Apreciar e aprovar o orgamento e plano de atividades.
e) Apreciar e votar, anualmente, o Relatdrio e Contas de cada exercicio apresentado pela Diregcdo, bem

como o Parecer do Conselho Fiscal.

f) Deliberar sobre a filiagdo da Associacdo em Federagdes e Confederagdes ou afins, nacionais ou
estrangeiras, sob proposta da Direcdo.

g) Deliberar sobre a alteracdo dos Estatutos e a dissolu¢do ou fusdo da Associagdo.

h) Deliberar sobre a fixagdo da joia de inscricdo de Associados, quotas, garantias emergentes a atividade,

e demais encargos a satisfazer pelos Associados.
i) Deliberar sobre outras propostas que lhe sejam apresentadas pelos Sdcios, pela Dire¢cdo ou Conselho

Fiscal.
j) Apreciar e julgar os recursos previstos nos presentes Estatutos.

k) Aprovar a alienagdo e / ou oneracgdo de qualquer parcela do patrimdnio imobiliario da APP.
I) Deliberar sobre todas as outras matérias de interesse para a Associagdo, e que lhe sejam cometidas

pelos presentes Estatutos e por Lei.

Artigo 222

(Competéncia do Presidente)

1- Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar as reunides da Assembleia Geral com fins eleitorais, ordinarias e extraordinarias, nos termos

dos presentes Estatutos.
b) Dar posse aos elementos eleitos para os Orgéos Sociais.

c) Dirigir os trabalhos, abrir e encerrar a sessdo, suspendé-la, dar e recusar a palavra e
exercer o voto de qualidade em caso de empate, sempre que este resulte de votagdes que ndo sejam

efetuadas por voto secreto.
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Artigo 232

(Competéncias do Vice-Presidente)

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente no impedimento justificado deste, e ao Secretario

da Mesa coadjuvar estes e redigir as atas das sessdes.

Artigo 242

(Competéncia do Secretario)
Compete ao Secretdrio da Mesa coadjuvar o Presidente e o Vice-Presidente e redigir as atas das sessdes.

Artigo 252

(Competéncia dos Vogais)

REVOGADO
Artigo 262

(Funcionamento)

1-A Assembleia Geral redne ordinariamente:

a) Até trinta de Novembro para discutir e votar o Plano de Atividades e Orgamento para o ano seguinte.
b) Até trinta e um de Margo para discutir e votar o Relatdério e Contas da Direcado referentes ao exercicio
anterior, bem como apreciar o Parecer do Conselho Fiscal.

2-Extraordinariamente reunira:
a) Por iniciativa da Mesa.

b) Quando solicitada pela Diregao.
c) Quando solicitada pelo Conselho Fiscal.
d) Quando solicitada por vinte ou mais. Associados que a requeiram em pedido devidamente fundamentado.

c) Quando convocada por iniciativa dos Associados, a Assembleia Geral sé podera funcionar

com a presenga minima de oitenta por cento dos requerentes.

3-A Assembleia para ser convocada, nos termos das alineas b) c) e d) do numero anterior, devera ser
através de requerimento escrito e dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, indicando com
precisdo os assuntos a incluir na ordem de trabalhos.

4-0O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, quando ndo defira o requerimento ou ndo convoque

a Assembleia Geral, deve justificar por escrito adecisdo.

Artigo 272

(Convocatoérias)

1. As reunides da Assembleia Geral serdo procedidas de convocatdrias enviadas por Email para os
Associados, de acordo com os emails indicados nas fichas de inscrigdo.

2. As convocatdrias serdo feitas com a antecedéncia minima de oito dias, devendo ser registadas as
remetidas, no caso da alinea d) do numero 2 do artigo anterior aos Associados requerentes, e aos
membros dos Orgdos Sociais.

3. Das convocatdrias constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local da reunido e a respetiva ordem de
trabalhos.
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Artigo 282

(Quérum)

1. Excetuando o disposto na alinea e) do nimero 2 do artigo 262 e numero 4 do artigo 282., a Assembleia
ficara constituida desde que se rednem no dia e local marcados a maioria dos Sécios, em resultado da
primeira convocagao.

2. Com excecdo das Assembleias Eleitorais, de alteragdo de Estatutos, para a destituigdo de membros
dos Org3dos Sociais e todas aquelas para as quais se exija maioria qualificada, poderdo os Associados
fazer-se representar por outro Associado.

3. Nenhum Associado pode representar, nos termos do nimero anterior, mais do que um Associado.

4. Se a Assembleia ndo reunir por falta de quérum, funcionara validamente trinta minutos depois,

em segunda convocag¢do com qualquer niumero de Associados.

Artigo 292

(Local das reunides)

1. As Assembleias Gerais tém lugar na sede da Associa¢cdo, ou podem também ser realizadas

virtualmente através de uma plataforma digital.

2. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral pode escolher outro local, desde que as instalagdes

da Associagdo ndo permitam a reunido em condi¢des satisfatodrias.

Artigo 302
(Votos, Elegibilidade e Deliberagdes)

1. Cada sécio efetivo tem direito a um voto.

2. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos dos sécios efetivos presentes
ou representados, salvo disposi¢cdo contraria da lei ou dos presentesEstatutos.

3. As deliberagdes sobre alteragdo dos Estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos do numero

dos associados efetivos presentes ou representados.

4. As deliberagdes sobre a dissolugdao da Associagdo exigem o voto favoravel de trés quartos do niumero

de todos os associados efetivos da APP no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 312

(Conflito de Interesses)

O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, sobre matérias em que haja

conflito de interesses entre a Associagdo e ele ou o seu representado.

Artigo 322

(Assembleias Universais)

1. Os Associados efetivos podem tomar deliberagées unanimes por escrito e, bem assim, reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de formalidades prévias, desde que todos estejam presentes e todos
manifestem vontade de que a Assembleia se constitua e delibere sobre determinadoassunto.

2. Os representantes dos Associados sé podem votar em deliberagdes tomadas nos termos do n?1,

se para o efeito estiverem expressamente autorizados por escrito.
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Artigo 332
(Unidade de Voto)

Um sdécio que represente outro pode votar em sentido diverso com o seu voto e o do seu representado.

Artigo 342
(Ordem de Trabalhos)

1. Ndo poderdo ser tomadas deliberagdes, sobre matéria estranha a Ordem de Trabalhos, devendo
da mesma constar, de forma clara e precisa, os assuntos atratar.
2. As matérias englobadas sob a rubrica “Outros Assuntos” ou semelhante, ndo poderdo ser objeto

de deliberacdo.

Artigo 352
(Atas)

1. Deve ser elaborada uma ata de cada reunido da Assembleia Geral.
2. As atas devem ser redigidas pelo Secretario e assinadas pelos membros da Mesapresentes.
3. A Assembleia Geral pode, contudo, deliberar que a ata seja submetida a sua aprovagdo antes

de assinada nos termos do numero anterior.

Artigo 362

(Assembleia Eleitoral)

1. Durante o més de Novembro, trienalmente, reunira a Assembleia Eleitoral, para a elei¢do dos Orgaos

Sociais, para o triénio que se iniciar em um de Janeiroseguinte.

2. As eleigOes deverdo ser precedidas de apresentacdo de propostas conjuntas de candidatura de acordo

com os presentes Estatutos e Regulamento Eleitoral.

3. Ndo serdo tidas como validas as propostas que se apresentem omissas detitulares

relativamente a qualquer dos cargos a eleger.

4. A votacdo efetua-se por voto pessoal ou por correspondéncia.

5. O voto por correspondéncia so sera valido se:

a) O boletim de voto for remetido assinado e autenticado por carimbo, ou reconhecimento notarial,
em sobrescrito fechado com indicagcdo neste do nome e niumero do Associadovotante.

b) Esse sobrescrito sera por sua vez remetido dentro de um outro para o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, por forma a que dé entrada da APP, antes do inicio do ato
eleitoral.

6- Sempre que se verifique vacatura do cargo de um Membro dos Orgdos Sociais, qualquerAssembleia
podera funcionar como Assembleia Eleitoral para preenchimento do cargo até ao fim do mandato

que estiver a decorrer.

Artigo 372

(Continuacdo do Desempenho dos Cargos Sociais)

Os Membros dos Orgdos Sociais anteriormente eleitos mantém-se em exercicio até tomarem posse

os novos Membros.
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Artigo 382

(Constituigdo)

1. A Direcgdo é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro e até quatro vogais.

2. No caso de empate na tomada de decisGes, o Presidente tem voto de qualidade.

3. N3o é permitido aos Diretores fazerem-se representar no exercicio do seu cargo, sem prejuizo da
possibilidade de delegacdo de poderes.

4, O disposto no nimero anterior ndo exclui a faculdade de a Associacdo, através dos seus Orgdos Sociais,
nomear mandatarios ou procuradores para a pratica de determinados atos ou categorias de cargos.

5. Os Diretores manter-se-3o em func¢des até a tomada de posse da novaDiregdo.

Artigo 392

(Competéncia)

1-Compete a Diregdo a representacgdo da Associacdo e, bem assim, deliberar sobre todas as matérias
relativas a gestdo da Associacdo n3o reservadas por lei ou pelos presentes Estatutos a outro Orgdo
Social, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Assistir e tomar parte nas Assembleias Gerais.
b) Orientar a atividade da APP de acordo com as deliberagcdes da Assembleia Geral.

c) Executar as deliberagdes da Assembleia Geral.

d) Cumprir e fazer cumprir o disposto na lei, nos presentes Estatutos e nosRegulamentos.

e) Exercer o poder disciplinar;

f) Contratar o pessoal técnico, administrativo e outro necessario para o bom funcionamento dos servigos
da Associac¢do, fixando os respetivos vencimentos e outras regalias sociais.

g) Propor a Assembleia Geral a filiagdo da APP noutros organismos nacionais ou estrangeiros.

h) Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral os Relatdrios, de onde conste informacdo sobre
a execugdo do Plano de Atividades e as Contas do exercicio anterior.

i) Apresentar a Assembleia Geral os Planos de Atividades e Orgamentos par o exercicioseguinte.

j) Orientar, administrar e gerir os recursos que lhe estdo afetos.

k) Indicar os representantes da APP nos diversos organismos ou entidades para que sejam solicitados.

I) Criar Comissdes especializadas ou Gabinetes Técnicos integrados por Associados que pela sua
especial competéncia aceitem prestar a sua colaboragdo ou por Técnicos ou especialistascontratados.
m) Propor a Assembleia Geral a fixagdo de joias e quotas.

n) Aceitar e receber subsidios e subvengdes

o) Celebrar contratos;

p) Compra e venda de automoveis.

q) Dar e/ou Tomar arrendamentos.
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Artigo 402

(Vinculagdo e Forma de Obrigar a Associagado)

1. A APP obriga-se em quaisquer atos ou contratos, mesmo de aliena¢do ou oneragdo de bens mdveis ou
imodveis, com a assinatura do Presidente e do Vice-Presidente. No impedimento justificado de um
destes, a APP obriga-se com a assinatura de um deles e do Tesoureiro, sem prejuizo do disposto na

alinea k) do artigo 21.

2. Aresponsabilidade dos membros da Diregdo sé cessara quando a Assembleia Geral sancionar a sua

geréncia.

3. Para que os Membros da Diregcdo possam ser demandados pela APP por atos praticados no exercicio
dos seus cargos, torna-se necessario a autorizagdo da Assembleia Geral.

4. A Direcdo podera contratar, por periodo que ndo ultrapasse o seu mandato, um Secretario-Geral, a

quem incumbira das fungdes que julgar pertinentes para melhor atingir os objetivos e interesses da APP.

Artigo 412

(Competéncia dos Membros da Diregdo)

1- Compete ao Presidente:

a) Representar a APP em Juizo e foradele.

b) Convocar e dirigir as reunides da Diregdo, exercendo o voto de qualidade em caso de empate.

¢) Superintender os Servigos Administrativos, Financeiros e Técnicos.

d) Representar a APP em qualquer organismo, entidade publica ou privada no ambito do mandato

conferido a Diregdo.

2- As competéncias referidas nas alineas anteriores poderdo ser delegadas em qualquer outro
membro da Diregdo.

3- Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente por indicacdo deste nas suas faltas ou

impedimentos.

4-Caso o Presidente esteja impossibilitado de designar o Vice-Presidente este sera designado por

deliberagdo da Diregdo.

5- A Direcdo deliberara sobre a atribuicdo dos demais pelouros que entenda organizar para uma

eficiente gestdo, e atribuird as suas competéncias através do regulamento interno.
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Artigo 422

(Funcionamento)

1. A Diregdo reune na sede ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando convocada
pelo Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de, pelo menos, dois dos seus membros.

2. As reunides devem ser convocadas por escrito pelo Presidente com a antecedéncia de quinzedias,
salvo em casos de urgéncia, em que poderdo ser convocadas com trés dias Uteis deantecedéncia.

3. E obrigatdria a comparéncia as reunides dos membros da Diregdo, implicando a auséncia a trés
reunides consecutivas ou cinco alternadas, dentro do mesmo ano civil, a perda do mandato, salvo
justificacdo a apresentar no prazo de oito dias.

4. A verificagdo dos motivos e a sua justificagdo cabera a Diregdo

5. Das justificagdes julgadas improcedentes cabera recurso para a Assembleia Geral.

6. A Direcdao pode convidar outros Associados, ou colaboradores da APP ou outrasindividualidades
para as suas reunides sempre que tal se mostre necessario econveniente.

7. As reunides, a convite da Direcdo poder3o assistir, sem direito a voto, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e o Presidente do Conselho Fiscal.

8. Considera-se que existe Quérum para que a Diregdo possa reunir, desde que presentes a maioria dos
seus membros.

9. A Direcdo podera ter além de um assessor para imprensa um economista e um jurista.

Artigo 432

(Conselho fiscal)

1. O conselho fiscal € composto um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal eleitos pela

Assembleia Geral.

2. A Revogar.

3. Ndo podem ser membros do Conselho Fiscal os que exergam fun¢des de Diregdo na Associagdo.

Artigo 442

(Competéncia)

1-Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os atos da Diregdo.

b) Zelar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos;

¢) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que |lhes servem de suporte.
d) Prestar Parecer sobre o Relatdrio e Contas anual, que sera presente a Assembleia Geral.

e) Dar Parecer sobre os assuntos que a Assembleia Geral ou a Diregdo entendam dever submeter a sua

apreciagao.
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Artigo 452

(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal reunird normalmente uma vez por trimestre e além disso sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

2. E obrigatdria a comparéncia dos membros as reunides do Conselho Fiscal, pelo que a falta a duas
reunides sem motivo justificado, ou justificacdo ndo aceite implica a perda do mandato.

3. Ajustificacdo tera de ser apresentada no prazo de oito dias e o reconhecimento cabe aos restantes
Membros do Conselho Fiscal.

4. Das justificagBes julgadas improcedentes cabera recurso para a Assembleia Geral.

5. O Conselho Fiscal podera ter como assessores um economista e um jurista.

6. Sempre que o entenda necessario, o Conselho Fiscal podera recorrer ao servico de revisores oficiais

de contas.
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CAPIT'O W,

DO ANO SOCIAL E REGIME FINANCEIRO
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Artigo 462

1. A Associagdo prossegue fins ndo lucrativos.
2. Com os excedentes da sua gestdo econdmica devera a Associagdo constituir um patrimdnio que
permita garantir a solidez, solvabilidade e continuidade da Associa¢do e melhorar o servico prestado

aos Associados.

Artigo 472

(Ano Social)
O Ano Social tera a duragdo do ano civil e anualmente se procedera a balango de contas.

Artigo 482

(Receitas da Associagdo)

1- S3o receitas da Associagdo:

a) As joias e quotas pagas pelos Associados;

b) O rendimento de quaisquer bens da Associag¢do;

¢) As taxas cobradas pela prestacdo de servigcos de apoio aosector.

d) As contribuigdes, subsidios e donativos dos associados e de organizagdes empresariais e de

organismos publicos ou privados;

e) As indemnizag¢des pecuniarias;

f) Quaisquer donativos, legados ou outras receitas que venham a ser atribuidas aAPP.

g) Os juros provenientes dos seus fundos capitalizados.

h) As quantias provenientes da formacao.

i) Quaisquer outras receitas ou rendimentos permitidos porlei.

2- Todas as receitas serdo obrigatoriamente depositadas em instituicdes bancarias em contas da APP a
movimentar, respetivamente, de acordo com o disposto no nimero 1 do artigo 402 dos presentes

Estatutos.

Artigo 492

(Despesas da Associagdo)

1. As despesas da APP, sdo as constantes dos orcamentos previamente aprovados e terdo a aplicagdoque
neles estiver definida.

2. Sempre que o valor das realizagdes venha previsivelmente a ultrapassar o valor orcamentado ou tiver
aplicagdo divergente da que estiver definida, devera ser elaborado e aprovado orcamento suplementar,
salvo se a Assembleia Geral tiver definido outra forma diferente de procedimento.

3. Os contratos de aquisi¢do ou alienagdo de bens mdveis e imodveis, estudos, projetos, empréstimos ou
outros contratos suscetiveis de gerar encargos financeiros, diretos ou indiretos para a APP de valor
superior a dez mil contos, terdo de ser objeto de deliberagdo especifica da Assembleia Geral, ainda que

contidos em Plano de Atividades e Orcamento.

Artigo 502

(Fundos de Reserva e Gestdo)

1. Dos respetivos saldos de geréncia apurados serdo constituidos fundos de reserva, cuja gestdo ficara

a cargo da Diregdo.
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DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO EINTEGRACAO
DE LACUNAS
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Artigo 512

(Dissolucgdo e liquidagao)

1. A Associagdo dissolve-se nos casos previstos na lei ou desde que a Assembleia Geral, para esse fim
expressamente convocada, assim o delibere.

2. A liquidagdo da Associagdo em caso de dissolugdo, competird a uma Comissdo para o efeito nomeada
pela Assembleia Geral, que igualmente devera decidir no respeitante ao patrimoénio, ressalvadas as
disposi¢cdes legais aplicaveis.

3. Sendo deliberada a dissolugdo, os 6érgdos sociais apenas poderdo praticar atos meramente
conservatoérios e os que se mostrem estritamente necessarios a liquidacdo do patrimdnio

social e ultimagdo dos assuntos pendentes.

Artigo 522

(Lacunas)
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a lei.

Artigo 53¢

(Interpretacgdo)

Os litigios resultantes da interpretacdo serdo resolvidos por um tribunal arbitral nomeado por acordo ou,

na falta deste, nos termos da legislagdo aplicavel.
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